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আপনোর িরিষ্ঠোয়নর উপয াগী করার জন্য প্রযয়াজন্ীয় পররির্ডন্ করয়ি হয়ে 

 

ভূরিকা/ উযেশ্য 

প্ররর্ষ্ঠাযন্র সেফগার্ডিং ন্ীরর্ এিিং/ অথিা স ৌন্ সশ্াষণ, রন্ ডার্ন্ ও হয়রারন্ (রপএেইএএইচ) সথযক েুরক্ষার ন্ীরর্ এিিং 

অনু্শ্ীলন্ তর্রর ও িাস্তিায়যন্র রিষয়েিূহ েিন্বয় করা এিিং প্রযয়াজন্ীয় েহায়র্া ও পরািশ্ ড প্রদান্ করা। 

 

িূল দারয়ত্বেিূহ 

 1. আচরণরিরিেহ প্ররর্ষ্ঠাযন্র সেফগার্ডিং/রপএেইএএইচ িযিস্থােিূহ েম্পযকড েযচর্ন্র্া িৃদ্ধি করযর্ সন্রৃ্ত্ব প্রদান্ 

করা।  

 2. িান্ি েম্পদ রিভাযগর েহয ারগর্ায় চাকররর রিজ্ঞাপযন্ প্ররর্ষ্ঠাযন্র সেফগার্ডিং রিষয়ক অঙ্গীকাযরর অন্তভভ ডদ্ধি 

রন্দ্ধির্ করা, োক্ষাৎকাযরর েিয় সেফগার্ডিং েম্পরকডর্ জ্ঞান্ এিিং দৃষ্টিভরঙ্গর িূলযায়ন্ রন্দ্ধির্ করযর্ েহায়র্া করা, 

প্রাথীযদর িযাকগ্রাউন্ড  াচাই প্রদ্ধিয়ায় সেফগার্ডিং/রপএেইএএইচ েম্পরকডর্ প্রযের অন্তডভভ দ্ধি রন্দ্ধির্ করযর্ িান্ি 

েম্পদ রিভাগযক েহায়র্া করা এিিং সেফগার্ডিং/রপএেইএএইচ িযিস্থা রিষযয় কিী এিিং সেচ্ছাযেিকযদর প্ররশ্ক্ষণ এিিং 

পরািশ্ ড প্রদান্ করা। 

 

3. কি ডেূচী এিিং কি ড পররচালন্ার েিস্ত কা ডিযি সেফগার্ডিং/রপএেইএএইচ িযিস্থার অন্তভভ ডদ্ধি রন্দ্ধির্ করযর্ 

িযিস্থাপক/কিীযদর োযথ কাজ করা। 

 

4. স ৌন্ সশ্াষণ, রন্ ডার্ন্ এিিং হয়রারন্ (এেইএএইচ) এিিং সেফগার্ডিং রিষয়ক অন্যান্য উযেগ জান্াযন্ার প্রদ্ধিয়ােহ 

প্ররর্ষ্ঠাযন্র রপএেইএএইচ িযিস্থােিূহ ও আচরণরিরি এিিং েুরক্ষার অরিকার েম্পযকড ক্ষরর্গ্রস্ত জন্গণযক েযচর্ন্ 

করার লযক্ষয র্াযদর অিংশ্গ্রহণ িৃদ্ধি করা। 

 

5. প্ররর্ষ্ঠান্ এিিং প্ররর্ষ্ঠাযন্র রিরভন্ন কি ডেচূী েিংরিি সেফগার্ডিং ঝুুঁ রক রচরির্করণ এিিং ঝুুঁ রক প্রশ্িন্ িযিস্থা প্রণয়যন্ 

সন্রৃ্ত্ব প্রদান্ করা। 

 

6. রভরিি িা োভডাইভাররা  াযর্ রিদযিান্ রিরভন্ন সেিা সপযর্ পাযরন্ সেজন্য অন্যান্য প্ররর্ষ্ঠাযন্র েহয ারগর্ায় সেিা 

িান্রচত্র (োরভডে িযারপিং) তর্রর করা এিিং প্ররর্ষ্ঠাযন্র জন্য সরফাযরল পাথওযয় তর্রর করা। 

 

7. এেইএএইচ এর িযাপকর্া হ্রাযের লযক্ষয িরন্টররিং এিিং িূলযায়ন্ (এিঅযান্ডই) কা ডিিগুযলাযর্ এেইএএইচ রিষয়ক 

েূচযকর অন্তভভ ডদ্ধি রন্দ্ধির্ করযর্ িযিস্থাপকযদর োযথ কাজ করা। 

 

8. কি ডেচূীর অিংশ্গ্রহণকারী, সেিা গ্রহণকারী এিিং করিউরন্ষ্টটর অন্যান্য েদেযযদর জন্য অরভয াগ জান্াযন্ার 

প্রদ্ধিয়াযক েহজ করযর্ কি ডেূচী িযিস্থাপকযদর েহয ারগর্ায় করিউরন্ষ্টটরভরিক অরভয াগ িযিস্থাপন্া পিরর্ প্ররর্ষ্ঠা 

করা । 

 

9. িারষ ডক কি ডদক্ষর্ার িূলযায়যন্ সেফগার্ডিং েিংিান্ত উযেশ্য অন্তভভ ডি করযর্ কিী/অিস্তন্যদর েহায়র্া করার জন্য 

িযিস্থাপকযদর োযথ কাজ করা। 
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10. রিরভন্ন রির্য়া প্ল্যাটফযি ড িযিহৃর্ স াগায াগ উপকরণ/রিষয়িস্তুযর্ িযদ্ধিগর্ পররচয় শ্ন্ািয াগয র্থয  াযর্ 

অন্তভভ ডি ন্া থাযক এিিং  ারা র্াযদর ঘটন্া প্রকাশ্ করযে র্াযদর ি ডাদা ও েম্মান্ স ন্ িজায় রাখা হয় র্া রন্দ্ধির্ করযর্ 

স াগায াগ এিিং রির্য়া ষ্টটযির োযথ কাজ করা। অিংশ্গ্রহণকারীযদরযক একষ্টট অিগর্ েম্মরর্ (ইন্ফি ড্  কন্যেন্ট) 

ফযি ড োক্ষর করার িািযযি র্াযদর ঘটন্াগুযলা কীভাযি সশ্য়ার করা হযি সেই িযাপাযর জান্যর্,িঝুযর্ এিিং েম্মরর্ রদযর্ 

হযি ।   

 

 11. সেফগার্ডিং েম্পরকডর্ লঙ্ঘযন্র অরভয াগ গ্রহণ করা এিিং রন্রাপযদ ন্রথভভি করা, প্ররর্ষ্ঠাযন্র রিদযিান্ পিরর্ 

অনু্ ায়ী োড়া সদওয়া, সরফাযরল িা পরির্ী পদযক্ষযপর জন্য পরািশ্ ড প্রদান্ করা। 

 

এেইএএইচ এর স যকাযন্া ঘটন্ার প্রযয়াজন্ীয় র্দযন্তর পররকল্পন্া করা এিিং র্দন্ত পররচালন্ায় েহায়র্া করা। 

প্ররর্ষ্ঠাযন্র োরা েিংঘষ্টটর্ এেইএএইচ-এর সক্ষযত্র ক্ষরর্গ্রস্ত/েিংরিি িযদ্ধিযদর রন্রাপিা ও কলযাণ রন্দ্ধির্ করার জন্য 

প্রযয়াজন্ীয় পরির্ী পদযক্ষপ রন্যয় আযলাচন্া করা। 

  

12. েম্ভািয িযরর্িি োড়া (সগাপন্ীয়র্ার প্রযয়াজযন্ অগ্রগরর্ িরন্টররিং এর কাজষ্টট  খন্ রন্ি ডাহী পররচালক িা িযন্ান্ীর্ 

অন্য সকাযন্া িযদ্ধির করার প্রযয়াজন্ হযর্ পাযর) েিস্ত অরভয াযগর  অগ্রগরর্ িরন্টররিং করা। 

 

13. জষ্টটল এেইএএইচ ইেযুযর্ কাররগরর েহায়র্া সপযর্ কিী এিিং িযিস্থাপকযদর িযিয স াগায াগকারী রহযেযি কাজ 

করা। 

 

14. রপএেইএএইচ িযিস্থা িাস্তিায়ন্ রিষযয় ঊর্ধ্ ডর্ন্ িযিস্থাপযকর কাযে রন্য়রির্ প্ররর্যিদন্ জিা সদওয়ার রিষয় েিন্বয় 

করা। 

 

15. রিষ্টটিং এিিং ওয়ারকডিং গ্রুযপ অিংশ্গ্রহযণর িািযযি একই িরযন্র অন্যান্য প্ররর্ষ্ঠাযন্র েরুক্ষা/রপএেইএএইচ 

কা ডিযির োযথ স াগায াগ গযড় সর্ালা। 

 

16. রন্রাপদ কি ডেূচী িাস্তিায়ন্ এিিং সেফগার্ডিং কা ডিযির জন্য িাযজট িরাে রন্দ্ধির্ করার জন্য প্রস্তাি তর্ররযর্ 

অিংশ্গ্রহণ করা। 

 

17. সেফগার্ডিং িযিস্থা েম্পযকড প্রকল্প সথযক প্রাপ্ত রশ্খন্, সেরা অনু্শ্ীলন্ এিিং অরভজ্ঞর্া ন্রথিি করা ও সেগুযলা 

সশ্য়ার করা। 

 

 

স াগযর্ােিূহ 

ক ৌশল/সিদ্ধান্ত গ্রহণ 

• সকৌশ্লগর্ রচন্তাশ্ীল িযদ্ধি/পররকল্পন্াকারী র রন্ সেফগার্ডিং/রপএেইএএইচ েম্পযকড োরি ডক িারণা রন্যয় প্ররর্ষ্ঠাযন্র 

সেফগার্ডিং/রপএেইএএইচ িযিস্থাযক শ্দ্ধিশ্ালী করার জন্য সকৌশ্ল এিিং পররকল্পন্া তর্রর করযর্ পাযরন্।  

 

• েিংরিি রিষযয়র েিংযিদন্শ্ীলর্ার প্ররর্ রিযশ্ষ িযন্ায াগ রদযয়  থা থ রেিান্ত রন্যর্ আত্মরিশ্বােী। 

 

• সকৌশ্ল প্রণয়ন্ এিিং রেিান্ত গ্রহযণর োযথ ড প্ররর্ষ্ঠাযন্র রিরভন্ন উৎে সথযক প্রযয়াজন্ীয় র্থয েিংগ্রহ এিিং রিযিষণ 

করযর্ েক্ষি। 

 

• র্থয িযিস্থাপন্া এিিং স াগায াযগ প্রযয়াজন্ীয় সগাপন্ীয়র্া িজায় রাখযিন্। 
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িক্ষমতা বৃদ্ধদ্ধ 

• েক্ষির্া িৃদ্ধির চারহদা রিযিষণ এিিং রিরভন্ন িরযন্র েক্ষির্া িৃদ্ধিিূলক কা ডিযির পররকল্পন্া প্রণয়ন্ ও 

িাস্তিায়যন্র দক্ষর্া। রশ্শু এিিং প্রাপ্তিয়স্কযদর সেফগার্ডিং-এর জন্য রিরভন্ন িরযন্র উপকরণ এিিং ররযোযে ড 

প্রযিশ্গিযর্া অথিা এ েিংিান্ত উপকরণ এিিং ররযোে ড তর্রর করার েক্ষির্া । 

 

• করিউরন্ষ্টট-িান্ধি ররযপাটড করার পিরর্ েম্পযকড পরািশ্ ডেহ সেফগার্ডিং/রপএেইএএইচ রিষযয় ক্ষরর্গ্রস্ত জন্গযণর 

েক্ষির্া িৃদ্ধিযর্ অন্যযদর েহায়র্া করার েক্ষির্া। 

 

প্রভাসবত  রা 

• ঊর্ধ্ ডর্ন্ িযিস্থাপকযদর জন্য রেিান্ত গ্রহযণ েহায়ক হয় এিন্ভাযি র্থয উপস্থাপযন্র দক্ষর্া । 

 

• প্রারর্ষ্ঠারন্ক পররির্ডযন্র েপযক্ষ প্রিাণ এিিং উদাহরযণর  রভরিযর্ সজারাযলা  ুদ্ধি তর্ররর েক্ষির্া । 


